
 

 

 
TRAVAILLEZ DANS UN ENVIRONNEMENT NATUREL QUI FAVORISE 

LE BIEN-ÊTRE ET LA DÉTENTE! 

 

Titre : Superviseur service technique / maintenance site 

Poste permanent, temps plein 
Horaire flexible selon les besoins, incluant 2 jours de fin de semaine par mois. 

 
RÔLE : Relevant de la directrice générale, le superviseur service technique / 
maintenance site; planifie, organise, coordonne et effectue les travaux 
d’entretien du bâtiment et de maintenance des installations (opérations, 
prévention, hygiène, sécurité, qualité, réparation, achats) avec son équipe afin 
d’assurer le fonctionnement efficace des équipements du spa. 

 
MANDATS 

Gestion de l’entretien des équipements et installations du site 

 
- Élaborer et gérer les plans de prévention et maintenance de toutes les 

installations. 
- Prioriser le bon fonctionnement des tous les équipements en effectuant 

tout entretien et réparation nécessaires; 
o Effectuer divers travaux et réparations mineurs en électricité, 

plomberie, peinture pouvant être requis sur le site; 
- Planifier, budgéter et coordonner la réalisation de tous les projets de 

prévention, entretien et réparation mécanique; 
- Établir et maintenir à jour; les protocoles, les plans de prévention, les 

processus de changements de saison; 
- Mettre sur pied un processus d’inventaire et d’achat; 
- Collaborer dans la planification de projets développement; 

o Élaboration du projet; 
o Gestion des sous-traitants; 
o Recherches et soumissions; 
o Validation des normes et lois en vigueurs. 

- Gérer des fournisseurs et des sous-traitants  
- S’assurer de la qualité de l’eau des bassins et de l’eau potable en 

laboratoire. 
 



 

 

Gestion de l’équipe 

- Effectuer le recrutement, l’embauche, la formation, l’évaluation de la 
performance et au besoin le remplacement du personnel; 

- Structurer et déléguer à son équipe les tâches à accomplir et en effectuer 
le suivi; 

- Relever les risques de santé et sécurité en milieu de travail et mettre en 
place des actions afin d’établir les règles de prévention des risques 
professionnels. 

CRITÈRES RECHERCHÉS 
- Vous détenez un DEP en entretien général d’immeuble ou expérience 

pertinente (minimum 5 ans); 
- Vous possédez une connaissance dans le domaine des piscines, bassins 

d’eau ou des spas (un atout); 
- Vous êtes manuel, débrouillard, autonome, responsable et intuitif; 
- Vous êtes une personne d’équipe, autonome, honnête; 
- Vous possédez une excellente gestion du stress, bonne maîtrise de soi; 
- Vous maîtrisez la suite Microsoft Office. 

 
AVANTAGES SPA BOLTON 

- Les employés permanents peuvent bénéficier de l’accès aux bains 
gratuitement en dehors de leurs horaires de travail; 

- Les employés permanents peuvent offrir l’accès aux bains gratuitement 
à leurs parents, sœurs et frères et conjoint; 

- Tous les employés peuvent bénéficier d’escompte sur tous les produits; 
- Les employés permanents reçoivent un soin gratuitement pour leur 

anniversaire;  
- Activités sociales proposées régulièrement. 

 

Acheminer votre CV à carriere@spabolton.com  
 

mailto:carriere@spabolton.com

